
  
 
 

  

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

RTA -41 
Komunikat nr 12 z dnia 21 września 2010 

 
 

W dniu 18 września w siedzibie Podkarpackiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Tarnobrzegu, ul. 

Sienkiewicza  odbyło się szkolenie stacjonarne Dzień 1. 

Organizatorem szkolenia – na podstawie umowy zawartej z konsorcjum L-instruktor.pl - był 

Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Tarnobrzegu. 

W szkoleniu udział wzięło 93 osób,  

w tym 11  kobiet, 

w tym 11 osób w wieku 50+, 

w tym 26 z terenów wiejskich 

 

Szkolenie zorganizowane zostało w czterech 30-osobowych grupach. W każdej grupie zrealizowano 

po cztery wykłady z elementami dyskusji i zajęć warsztatowych: prawo, psychologia, metodyka, 

narzędzia. Tematyka szkolenia wyznaczona była programem projektu „Wzrost kompetencji kadry 

ośrodków szkolenia kierowców”. 

Wykładowcami byli:  

 

- - Józef Straub  - prawnik, wykładowca osk 

- Mirosław Jarosiński – psycholog,  

- Maria Chełmecka  –  metodyk, wykładowca osk 

- Ryszard Krawczyk   –  trener-wykładowca 

 

Uczestnicy otrzymali bezpłatnie materiały szkoleniowe „Teka L-instruktor.pl”:  

skrypt szkolenie stacjonarne Dzień 1,  

przewodnik metodyczny szkolenia e-learningowego, 

poradnik metodyczny dla instruktorów nauki jazdy, 

planer poradnik z terminarzem, 

poradnik Zbiór Prawa 

program instalacyjny szkolenia e-learningowego na płycie CD 

Drugą część materiałów szkoleniowych, tj. skrypt szkolenia stacjonarnego Dzień 2, poradnik 

praktycznej nauki jazdy oraz nalepkę magnetyczną potwierdzającą udział w projekcie uczestnicy 

otrzymają podczas szkolenia Dzień 2, które zaplanowano na 28 kwietna 2010    

 

Uczestnicy szkolenia w anonimowej ankiecie ewaluacyjnej dokonali oceny programu i jego 

zgodności z oczekiwaniami, organizacji i przebiegu szkolenia, przygotowania wykładowców, jakości 

materiałów szkoleniowych. Wypowiedzi kształtowały się następująco (skala od 1 „nie spełniło 

oczekiwań” do 5 – „przerosło oczekiwania”): 

W jakim stopniu szkolenie spełniło Pani/ Pana oczekiwania? 
- średnia ocena 3,97 , była 1 odpowiedź „nie spełniło oczekiwań” 

 Jaka jest Pani/ Pana ogólna ocena programu szkolenia? 
- średnia ocena 3,99 , nie było ocen „nie spełniło oczekiwań” 

 Jak ocenia Pani/ Pan organizację szkolenia? 
- średnia ocena 4,20 , nie było ocen „nie spełniło oczekiwań” 
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Jak ocenia Pani/ Pan materiały otrzymane w czasie szkolenia? 
- średnia ocena 4,19 , nie było ocen „nie spełniło oczekiwań” 

 Jak ocenia Pani/ Pan przygotowani merytoryczne wykładowców? 
- średnia ocena 4,45 , nie było ocen „nie spełniło oczekiwań” 

 Ja ocenia Pani/ Pan metodykę szkolenia? 

- średnia ocena 4,17 , nie było ocen „ n i e s p e ł n i ł o o c z e k i w a ń ”
 

W dodatkowym pytaniu otwartym Czy ma Pani/ Pan swoje sugestie dotyczące programu 

szkolenia? uczestnicy wskazali na potrzebę szerszej dyskusji i wymiany doświadczeń. Wyrażono 

także oczekiwanie wprowadzenia do programu szkolenia Dzień 2 tematu ekonomika szkoły jazdy 

jako przedsiębiorstwa. 

       

Szkolenie odbyło się w godzinach od 8.00 do 16.00.  

Sale, w których odbywały się zajęcia szkoleniowe wyposażone były w niezbędny sprzęt 

dydaktyczny.  

W trakcie przerw kawowych uczestnicy otrzymali bezpłatnie napoje i ciasteczka, a w czasie przerwy 

lunchowej obiad. 

Uczestnicy, którzy przyjechali własnymi pojazdami zapewnione mieli w czasie szkolenia bezpłatne 

miejsca parkingowe. 

W szkoleniu uczestniczył egzaminator nadzorujący WORD Tarnobrzegu. 

. 

 

 

 

 

        Ryszard Krawczyk 

        Koordynator Szkoleń  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


